REDITELKA
KRA:ISKE HYGIENICKE STANICE
OLOMOUCKEHO KRAJE SE SIDLEM V OLOMOUCI

Wolkerova 74/6, 779 00 Olomouc

W

C,j.: KHSOC/31797/2025/SPR V Olomouci dne 19.8.2025

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluZebni misto reditel/’ka odboru hygieny déti a mladistvych

1. Udaje o sluZebnim misté

Reditelka Krajské hygienické stanice Olomouckého kraje se sidlem v Olomouci, jako sluZebni
organ prislusny podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona ¢.234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni
pozdéjsich predpisii (dale jen ,,zakon o statni sluzb&®), vyhlasSuje vybérové fizeni na sluzebni misto
¢. 115001/ID 30015157 feditel/ka odboru hygieny déti a mladistvych ve sluzebnim uradu Krajské
hygienické stanici Olomouckého kraje se sidlem v Olomouci, odbor hygieny déti a mladistvych, se
sluZebnim pisobistém Wolkerova 74/6, 779 00 Olomouc.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba®) vykondvana v oborech sluzby:
21. Zdravotnictvi a ochrana zdravi, 45. Potravinaistvi.

Na_sluZebnim misté jsou vykonaviny zejména nasledujici Cinnosti vyplyvajici ze zakona

¢. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zikoni, ve znéni
pozdéjSich predpisu:

1.

Zjistovani a vyhodnocovani zdravotniho stavu obyvatelstva v oblasti infekénich
1 neinfekénich onemocnéni, dalSich hromadné se vyskytujicich onemocnéni a hodnoceni
zdravotnich rizik pro posuzovani zavaznosti zat€ze populace vystavené rizikovym faktorim
v rozsahu gesce odboru hygieny déti a mladistvych (dale jen ,,HDM®).

Vykon kontroly a s ni souvisejici ¢innosti v ramci statniho dozoru nad dodrzovanim zasad
spravné vyrobni nebo spravné laboratorni praxe v oblasti potravin a surovin k jejich vyrobé
v rozsahu gesce odboru HDM, a to ve zvlast’ sloZitych piipadech a ptipadech presahujicich
ramec jednoho odd¢leni.

Stanovovani metodik, koncepce, koordinace a usmériiovani statniho zdravotniho dozoru a
kontroly v oblasti HDM v ramci odboru HDM, v€etné jeho samotného komplexniho vykonu a
dalsich odbornych ¢innosti v oblasti HDM a nésledn¢ analyzy vysledk.

Metodické usmériovani a koordinace aktivit v ramci hodnoceni rizik, fizeni rizik
a komunikace o riziku v oblasti HDM, v¢etné jeho provadéni, dale provadéni auditl analyz
rizik a systémua kritickych bodd podle pfimo pouzitelnych predpisi EU v provozovnach
v rozsahu gesce odboru HDM.

Tvorba koncepce ochrany a podpory vefejného zdravi vcetné jeji koordinace
a metodického usmérnovani v Olomouckém kraji z hlediska oboru HDM, véetné stanovovani
zasad a postupll v hodnoceni a fizeni zdravotnich rizik nebo programi monitorovani
zdravotniho stavu obyvatel a faktord pracovnich podminek.

Stanoveni zisad a postupi prevence vzniku a Sifeni infekénich onemocnéni
a dalSich hromadné se vyskytujicich onemocnéni, vcetné¢ protiepidemickych opatteni,
v rozsahu gesce odboru HDM a samostatné plnéni kol organu ochrany vetfejného zdravi
v této oblasti, véetné nasledné analyzy.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

Str. ¢. 2k ¢j.: KHSOC/31797/2025/SPR ze dne 19.8.2025

Zjistovani a vyhodnocovani zdravotniho stavu obyvatelstva v oblasti infek¢nich
a neinfekénich onemocnéni, hodnoceni a fizeni zdravotnich rizik pro posuzovani zavaznosti
zatéze populace vékoveé skupiny nad 18 let vystavené rizikovym faktorim.

Stanoveni postupti odboru pro spravni a piestupkova fizeni a komplexni vykon cinnosti
vedenych dle aktualné platné legislativy v oblasti spravniho a piestupkového prava.

Ptiprava podklada pro vytizovani zadosti dle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k
informacim, ve znéni pozd¢jsich predpisi a dle zdkona ¢. 123/1998 Sb., o pravu na informace
o zivotnim prostfedi, ve znéni pozdé&jsich predpist.

Vypracovani odborn¢ naro¢nych stanovisek, zdvaznych stanovisek a vyjadireni v oblasti HDM
se zavaznym dopadem do oblasti ochrany zdravi populace vcetné plnéni ukolti orgdnu ochrany
vetfejného zdravi jako dotéeného spravniho ufadu z hlediska HDM.

Koordinace vramci odboru a kompletni zajiStovani agendy v informacnich systémech
potiebnych pro vykon prace.

Rizeni a koordinace postupt a ¢innosti odboru HDM v piipadé vzniku mimofadnych udalosti
nebo krizovych situaci.

Usmérnéni vSech ¢innosti v rdmci odboru v oblasti nutri¢niho poradenstvi, v¢etné nasledné
analyzy.

Koordinace prezentace odboru HDM a zajisténi prezentace problematiky odboru HDM na
webovych strankach KHS a pti komunikaci s médii.

Setieni podnéti a ozndmeni v oblasti ochrany vefejného zdravi v oboru HDM, vé&etng jejich
vyfizovani.

Zajisténi v ramci daného odboru plnéni planu pro rovnomérné Cerpani financnich prostredkt
urcenych na sluzby vykonavané zdravotnimi tstavy.

Planovani, vyhodnoceni, tvorba statistickych piehledt a zprav z ¢innosti odboru HDM.
Vykon dalsi odborné Cinnosti v oblasti oboru HDM, kontrolni ¢innost a piiprava rozhodnuti
nebo opatfeni organu ochrany vetejného zdravi.

Podileni se na vzd€lavani ostatnich zaméstnancit KHS a osob dle § 82 odst. 2 pism. y) zdkona
¢.258/2000 Sb., o ochrané vetejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich zakont, ve znéni
pozdéjsich predpist.

V piipadé€ epidemickych vyskytl infekénich onemocnéni vétsiho rozsahu ¢i jinych plo$nych
hrozeb pro vefejné zdravi vykon epidemiologickych Setfeni a dalSich potfebnych ¢innosti
vcetné prace s informacnimi systémy.

Na sluZebnim misté jsou vykonavany ¢innosti v podminkéch spojenych s neuropsychickou zatézi
a pravdépodobnym rizikem ohroZeni Zivota a zdravi nebo obtiznym vykonem sluzby véetné miry
neuropsychické zatéze a pravdépodobnosti rizika ohroZeni Zivota a zdravi, a to provadéni statniho
zdravotniho dozoru v ramci hygienické sluzby spojeného s ochranou a zajistovanim vetejnych zajmu

a vykonavaného mimo sidlo Gfadu.

2. Udaje o sloZkach platu

Zverejnéni uvedenych udaji o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

Sluzebni misto je zatazeno podle pfilohy €. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 13. platové tridy.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci piislusi platovy tarif od 32 180 K¢ do 46 820 K¢, piicemZz zaméstnavatel
garantuje dodrzeni zaruené mzdy dle § 112 zékona ¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni

pozd¢jsich piedpist, a to pro 13. platovou tfidu v minimalni vys$i 33 280 K¢.
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Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanci, ve znéni
pozdé¢jsich predpist (dale jen ,,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2 341 K& do 11 705 K¢ odpovida 5 % a 15 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné
v 13. platové tfid¢ stanovené pro toto sluZzebni misto, coz odpovida priimérné vysi osobniho piiplatku
pfi dosahovéani dobrych vysledkii ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich titadech v Ceské republice.
Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevs§im za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy
statnimu zameéstnanci ptislusi osobni ptiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 100 %
platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tiidé, do které je zarfazeno sluzebni misto, na
kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3. Priplatek za vedeni
Predstavenému pfislusi dle Platového fadu KHS priplatek za vedeni ve vysi 10 300 K&, coz je 22 %
z platového tarifu nejvyssiho platového stupné v 13. platové tridé.

2.4 Zvlastni priplatek
Statnimu zaméstnanci ptislusi dle Platového fadu KHS zvlastni ptiplatek ve vysi 750 K¢&.

2.5 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery
dobrovoln¢ ptevzal splnéni naléhavych sluzebnich ukoll za neptitomného statniho zaméstnance, lze
poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostiedné nebo vyznamné podilel na
splnéni pfedem stanoveného mimotadné narocného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska plisobnosti
sluzebniho ufadu zvlast’ vyznamné, I1ze poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluZebnim poméru na dobu neurcitou. Funkéni
obdobi trva S let.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany cinnosti, pro jejichZz vykon je nezbytné uzavieni dohody
o odpovédnosti k ochrané hodnot svéfenych staitnim zaméstnanci k vyuctovani.

Piedpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluZebnim misté je zari 2025.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin, na sluzebnim uiadu je zavedena pruzna
pracovni doba.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-
0d-1-1-2025.aspx

Sluzebni urad poskytuje nasledujici benefity:

25 dni dovolené;

moznost pruzné sluZebni doby;

5 dnt indispozi¢niho volna;

5 dnti sluzebniho volna ro¢né k individudlnim studijnim G¢eltim;


https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
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e moznost dohody o vykonu sluzby z jiného mista;
e piispévek na stravovani dle aktudlni kolektivni dohody;
e piispévek na penzijni pfipojisténi.

4. Podani zadosti

Posuzovany budou zadosti! o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto
piedstaveného nebo zadosti o jmenovani na sluzebni misto predstaveného (dale jen ,,zadost*) podané
ve lhuté¢ do 26. srpna 2025, tj. v této lhaté

e dorucené sluzebnimu orgénu prostiednictvim provozovatele poStovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Krajskd hygienickd stanice Olomouckého kraje se sidlem v Olomouci,
Wolkerova 74/6, 779 00 Olomouc,

e podané osobn¢ na podatelnu sluzebniho ufadu na vySe uvedené adrese,

e podané velektronické podobé2 na adresu elektronické posSty sluzebniho uradu
epodatelna@khsolc.cz (zddost nemusi byt podepsand elektronickym podpisem), nebo

e podané v elektronické podobé€ prostiednictvim datové schranky (ID datové schranky: 7zyai4b).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zddost véetné pozadovanych listin (ptiloh) musi byt oznacena
slovy: ,,Neotevirat“ a slovy ,,Vybérové rizeni reditel/’ka HDM.*

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Udaje o kontaktni osobé: Bc. Jana Skoupilova, jana.skoupilova@khsolc.cz, tel. 585 719 317.

S. Podminky ucasti ve vybérovém rizeni

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé mtize

zucastnit Zadatel, ktery splituje pfedpoklady a poZadavky stanovené zdkonem podle § 25 odst. 1 a 3

zakona o statni sluzb¢:

a) je statnim obanem Ceské republiky, obéanem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru,

b) dosahl véku 18 let,

c) je plné svépravny,

d) je beztihonny,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto, tj. vyssi odborné vzdélani nebo
vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v bakalaiském studijnim programu,

f) ma potiebnou zdravotni zplsobilost,

g) ma potiebnou znalost Eeského jazyka, pokud neni statnim obéanem Ceské republiky.

1. Spliluje jiny pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zadkona o statni sluzbé sluzebnim
pfedpisem — Sluzebni piedpis feditelky Krajské hygienické stanice Olomouckého kraje se
sidlem v Olomouci €. 5/2025, ze dne 3.3.2025, kterym se stanovi pozadavky pro vykon
sluzby, a to fidi¢sky pritkaz skupiny B>

2. je-li narozen pfede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi original nebo ufedné ovéfenou kopii
osveédCeni podle § 4 odst. 1 zakona ¢.451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndmeni.
2 Zddost nemusi byt podepsand uzndvanym elektronickym podpisem.
3 Splnéni tohoto predpokladu se doklddd prostou kopii ridi¢ského priikazu. Origindl se prekladd pri pohovoru.


mailto:epodatelna@khsolc.cz
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predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich orgdnech a organizacich Ceské
a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky;*

3. je-li narozen piede dnem 1. prosince 1971, predlozi estné prohlaseni® podle § 4 odst. 3
zakona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych
funkei ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské
republiky a Slovenské republiky;

4. spliuje predpoklad Gcasti ve vybérovém fizeni na sluzebni misto feditel/ka odboru hygieny
déti a mladistvych podle § 57 odst. 3 zakona o statni sluzbé. Podle tohoto ustanoveni se
vybérového fizeni miize zucCastnit ,,0soba, ktera v uplynulych 15 letech vykonéavala nejmén¢
po dobu 2 let ¢innosti podle § 5 zdkona o statni sluzbé nebo ¢innosti obdobné, z toho nejméné
po dobu 1 roku ve vedouci funkci nebo jako ¢len statutarniho organu pravnické osoby.“*

6. DalSi povinné piilohy

K Zadosti dale Zadatel prilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis’,
b) motivacni dopis.

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce
S Zadateli, jejichz zadost nebyla vytazena, provede vybérova komise pohovor.

Digitalné podepsal
MUDr. Lenka 57 P>

Pesakova,  Pesakovs PhD.
Datum: 2025.08.19

Ph.D. ) oo
MUDr. Lenka Pé§3k6V4, Ph.D.
feditelka

Pouceni sluZebniho orgianu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém rizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového tizeni se Zadateli, ktery neni stditnim zaméstnancem, dorucuje na mistg,
poptipadé do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail), pokud Zadatel
nema datovou schranku zfizenu. Zadatelim zfad statnich zaméstnancti se dorutuje na mistg,
popfipadé prostfednictvim elektronického nastroje, a neni-li to mozné, prostfednictvim datové
schranky. Nema-li statni zamé&stnanec datovou schranku zfizenu, dorucuje se mu na elektronickou
adresu pro dorucovani (e-mail).

Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema zi'izenu datovou
schranku, bude jeho Zadost vyrazena.

Pisemnost doru¢ovana zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doruena okamzikem,
kdy jeji prevzeti zadatel potvrdi. Jestlize Zzadatel jeji pfevzeti nepotvrdi ve lhité 5 dnli od jejiho
odeslani na adresu elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru¢enou patym dnem ode dne, kdy
byla odeslana (pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna). Pokud nebude mozno pisemnost

4 Splnénti tohoto predpokladu lze pro ucely vybérového rizeni doloZit téZ dokladem, Ze Zadatel o vyddni osvédceni poZddal.
Osvédceni je vSak Zadatel povinen doloZit nejpozdéji pied vyhodnocenim vysledkii vybérového rizeni vybérovou komisi.

5 Pisemné Cestné prohldsenti tvori prilohu ¢. 2 tohoto ozndment.

6  Splnéni tohoto predpokladu se podle § 51 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd origindlem nebo tredné ovérenou kopit
prislusnych listin (napt. pracovni smlouva, jmenovaci listiny, odvoldni z funkce, rozhodnuti o jmenovdni nebo o odvoldni
ze sluZebniho mista, potvrzeni o zaméstndni vydané zaméstnavatelem, vypis z persondlniho spisu, pracovni ndplti), z nichZ je
zr'ejmé, kdo je vydal, a které prokazuji dosaZenou délku a povahu ¢innosti podle § 5 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé nebo ¢innosti
obdobnych.

7V Zivotopisu Zadatel uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ

Py

se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.


https://app.codexis.cz/legislativa/CR63255_2023_10_01?hash=match-0#L43
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dorucit, protoze se datova zprava vrati jako nedorucitelnd, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni;
bude-li i dal§i pokus o doruceni nelspéSny, doruci se pisemnost jinym vhodnym zpiisobem.
V takovém piipad¢ pak bude platit, ze pisemnost bude doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla
odeslana.

V piipadé doruCovani do datové schranky plati, ze neptihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera
ma s ohledem na rozsah svého opravnéni ptistup k dodané pisemnosti, ve lhité¢ 5 dnt ode dne, kdy
byla pisemnost dodéna do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla
odeslana.

Pouceni 0 moZnosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zikona o statni
sluzbé:

Provedeni pohovoru v ndhradnim terminu je vylouceno.

Vyvéseno dne: 19.8.2025

Svéseno dne:
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